19.12.2025

Dyrektor Biblioteki Publicznej Gminy Nieporet
ogtasza nabor na stanowisko pracy

miodszy bibliotekarz/bibliotekarz/starszy bibliotekarz/kustosz

(w zaleznosci od posiadanego stazu i doswiadczenia w pracy)

1. Warunki pracy:

Wymiar etatu: 1 etat.
Umowa o prace.

2. Miejsce pracy:

Siec¢ biblioteczna Biblioteki Publicznej Gminy Nieporet

3. Oferujemy:

Ciekawe srodowisko pracy.
Mozliwo$¢ rozwoju osobistego.
Samodzielne stanowisko.

4. Wymagania niezbedne:

Wyksztatcenie wyzsze (licencjat) lub srednie (preferowane bibliotekarskie).
Umiejetnos¢ obstugi strony internetowej i social mediéw.

Petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych.
Niekaralnos¢ za przestepstwa scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe.

Stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na wyzej wymienionym stanowisku.
Dobra znajomosc¢ obstugi komputera, urzgdzeh multimedialnych i biurowych.

5. Wymagania dodatkowe:

Rozeznanie na rynku ksiegarskim.

Umiejetno$¢ prowadzenia dziatarn animacyjnych dla ré6znych grup wiekowych.
Samodzielnos¢ i odpowiedzialnos¢ za powierzone zadania.

Znajomosc¢ obstugi programow graficznych, np. CANVA.

Umiejetnos¢ pracy w grupie oraz samodzielnej organizacji pracy wiasnej.



tatwosc¢ nawigzywania kontaktow.

Skrupulatnosé, sumiennosc¢, zaangazowanie w rozwaj biblioteki.
Kreatywnos¢, innowacyjnosc oraz silna motywacja do pracy.
Wysoka kultura osobista, komunikatywnosc.

Umiejetnos¢ radzenia sobie w sytuacjach stresujgcych.
Gotowosc¢ do statego podnoszenia kwalifikaciji.

Mile widziane doswiadczenie na podobnym stanowisku,

6. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

Promowanie dziatah poprzez zamieszczanie informacji w srodkach masowego
przekazu (media, strona internetowa, facebook, instagram).

Gromadzenie i udostepnianie zbioréw biblioteki.

Organizacja i prowadzenie zaje¢, warsztatoéw, imprez kulturalnych promujgcych
literature, kulture, nauke oraz aktywizujgcych srodowisko lokalne.
Prowadzenie dokumentac;ji bibliotecznej.

Opracowywanie zbiorow.

Udzielanie informaciji.

Dbatos¢ o stan powierzonego mienia.

Wspotpraca z lokalnymi instytucjami.

Budowanie wizerunku otwartego miejsca aktywnosci dla mieszkancow

7. Wymagane dokumenty:

List motywacyjny z uzasadnieniem przystgpienia do naboru.

Zyciorys (CV).

List motywacyjny i CV powinny by¢ opatrzone klauzulg: ,Wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych przy realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018
r. o ochronie danych osobowych”

8. Informacje o terminie i miejscu sktadania dokumentéw:

Wymagane dokumenty nalezy ztozy¢ do 10 stycznia 2026 r. osobiscie

w Bibliotece Publicznej Gminy Nieporet, ul. Dworcowa 9a, 05-126 Nieporet
Dokumenty nalezy przekaza¢ w zamknigtej kopercie z dopiskiem:

,Nabor na stanowisko bibliotekarza”. Pocztg na adres wymieniony powyzej (liczy sie
dzien wptywu do Biblioteki Publicznej w Nieporecie) lub mailem na adres
dyrektor@bpnieporet.pl.

Dokumenty, ktére wptyng do biblioteki po terminie, nie bedg rozpatrywane i nie
podlegajg zwrotowi.

Dyrektor Biblioteki Publicznej w Nieporecie zastrzega sobie prawo do powiadomienia
o zakwalifikowaniu do dalszych etapéw naboru jedynie wybranych kandydatow,

a takze do niewytonienia kandydatury do zatrudnienia.



