KUSTOSZ w Osrodku Naukowo-Metodycznym

Podstawowy zakres zadan:
- wspotudzial w opracowaniu projektow aktow normatywnych dotyczacych Resortowej Sieci Bibliotecznej Sit

Zbrojnych, we wspotpracy z komérkami i jednostkami organizacyjnymi resortu obrony narodowe;j

- pomoc przy prowadzeniu prac badawczych i opracowywaniu analiz ksztalttowania si¢ potrzeb i zainteresowan
czytelniczych uzytkownikow oraz wybranych zagadnien funkcjonowania bibliotek naukowych i fachowych

- udzielanie porad i konsultacji z dziedziny podstawowych funkcji bibliotecznych i pracy z czytelnikiem

- wspotorganizacja i pomoc przy prowadzeniu szkolen, seminariow, praktyk oraz kursow na szczeblu centralnym
pracownikéw wszystkich bibliotek Resortowej Sieci Bibliotecznej Sit Zbrojnych

- wspotudzial w prowadzeniu strony internetowej RSB, ze szczegdlnym uwzglednieniem upowszechniania
dziatalnos$ci i doswiadczen bibliotek naukowych i fachowych

- wspotudzial w rozwijaniu wspotpracy i wymiany doswiadczen z o§rodkami ksztatcenia i doskonalenia zawodowego
bibliotekarzy w kraju i za granica

- opracowywanie analiz czytelnictwa oraz wybranych zagadnien funkcjonowania bibliotek naukowych i fachowych
- opracowywanie sprawozdan i planéw CBW

Od kandydatéw oczekujemy:

— wyksztalcenie: wyzsze magisterskie w zakresie bibliotekoznawstwa lub informacji naukowej;

— co najmniej 2-letniego doswiadczenia w zawodzie;

— Znajomosci ogolnokrajowych i resortowych przepisow bibliotecznych;

— swobodnego postugiwania si¢ pakietem Office lub innym pakietem aplikacji biurowych;

— zwigkszonych umiejetnosci interpersonalnych (komunikatywnosé, tatwo$¢ nawigzywania kontaktow) oraz
umiejetnosci pracy w zespole;

Poszukujemy osoby odpowiedzialnej, doktadnej, zorganizowanej i odpornej na stres.

Wymagania dodatkowe (nieobowigzkowe):
— Mile widziane osoby pracujace wczesniej W dziatach metodycznych.

Oferujemy:

— wynagrodzenie zgodne z Ponadzaktadowym Uktadem Zbiorowym Pracownikow Wojska, w tym dodatkowe
wynagrodzenie roczne, tzw. trzynasta pensja oraz nagrody jubileuszowe (https://www.gov.pl/web/obrona-
narodowa/ponadzakladowy-uklad-zbiorowy-pracy)

— mozliwos¢ dodatkowego urlopu w wymiarze do 7 dni w skali roku

— mozliwos$¢ podnoszenia kwalifikacji zawodowych (kursy, szkolenia, studia podyplomowe)

— mozliwos¢ korzystania z grupowego ubezpieczenia na zycie i prywatnej opieki medycznej

— $wiadczenia w ramach zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych

Zsotoszenia przyjmowane beda w terminie do 5.05.2024 r.
Proponowana data zatrudnienia 1.06.2024 r.

Rozmowy kwalifikacyjne z wybranymi kandydatami przeprowadzi Komisja ds. Rekrutacji.
Aplikacje zawierajagcg CV oraz list motywacyjny prosimy przesta¢ na adres: cbw.rekrutacja@ron.mil.pl . W tytule
maila prosimy poda¢ nazwe stanowiska ktorego dotyczy zgloszenie.

W tresci aplikacji prosimy zamiesci¢ klauzule:

,»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przekazanych na potrzeby procesu rekrutacji
prowadzonego przez Centralng Biblioteke Wojskows (ul. Ostrobramska 109, 04-041 Warszawa), oraz ha
przetwarzanie tych danych w kolejnych rekrutacjach prowadzonych przez Centralng Biblioteke Wojskowa przez okres
1 roku od ztozenia niniejszych dokumentow (wyrazenia zgody).

Jednoczesénie oswiadczam, ze zapoznatem si¢ / zapoznatam si¢ z Klauzula informacyjng dotyczacg przetwarzania
danych osobowych w Centralnej Bibliotece Wojskowe;j.”


mailto:cbw.rekrutacja@ron.mil.pl

Rozpatrzymy tylko aplikacje spetniajgce powyzsze wymagania.
Skontaktujemy si¢ z wybranymi kandydatami.

Ogolne zasady rekrutacji w Centralnej Bibliotece Wojskowej: https://cbw.wp.mil.pl/pl/pages/proces-rekrutacji-2019-
02-14-2/

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych na potrzeby rekrutacji: https://cbw.wp.mil.pl/pl/pages/dane-osobowe-
2019-02-14-a/



