Bibliotekarz/Starszy bibliotekarz
Miejsce pracy: Warszawa
BG/2024/51/BKiPII

Jednostka: Biblioteka Gtowna SGGW - Oddziat Otwartych Zasobow Nauki
Wymiar etatu: petny etat
Rodzaj umowy: umowa o prace

Twoj zakres obowigzkow:

e Wspdtpraca z redakcjami czasopism SGGW w zakresie wprowadzenia ich i/lub utrzymania w kluczowych
bazach indeksujgcych (np. Web of Science, Scopus, DOAJ)

e Tworzenie i aktualizowanie stron internetowych czasopism na platformie czasopism SGGW Open Journal
System (0JS)

e Kontrola plikdw elektronicznych wersji artykutéw naukowych

e Opracowanie metadanych

® Rejestracja i obstuga numeréw DOI

e Dbatos¢ o spdjnosé i kompletnos¢ opisdw czasopism w systemie OJS

e \Wspieranie realizacji Polityki otwartego dostepu do publikacji naukowych i danych badawczych w SGGW

Nasze wymagania:

e Wyksztatcenie wyzsze

e  Minimum 2-letni staz pracy udokumentowany swiadectwami pracy

® Znajomosc zasad funkcjonowania baz indeksujgcych czasopisma zwtaszcza WoS i Scopus
e Doswiadczenie w pracy z systemem OIS

® Znajomosc¢ proceséw redakcyjnych

® Znajomos¢ podstaw naukometrii

e Orientacja w zasadach otwartego publikowania osiggnie¢ naukowych
e Komunikatywnos¢, kultura osobista i umiejetnos¢ pracy w zespole

e Umiejetnos¢ planowania i organizacji pracy, wyznaczania priorytetow
e Umiejetnos¢ realizacji zadan pod presjg czasu

e Znajomosc jezyka angielskiego na poziomie co najmniej B2

® Praktyczna znajomos¢ systemu Windows i pakietu MS Office

Mile widziane:

® Znajomosc¢ systemu zwigzanego z zarzgdzaniem dokumentacjg (np. EZD)



To oferujemy:

e Stabilne zatrudnienie w oparciu o umowe o prace w Bibliotece Gtéwnej SGGW w Oddziale Otwartych
Zasobow Nauki

o Mozliwosc rozwoju i zdobycia doswiadczenia w jednej z najwiekszych uczelni w kraju

e Dodatkowe wynagrodzenie w postaci 13-tej pensji i jubileuszy

® Znizki na obiekty sportowe SGGW i dofinansowanie do pakietu sportowego

® Znizki na pobyt w osrodkach szkoleniowo-wypoczynkowych SGGW

e Dodatkowg opieke lekarska w placdwce medycznej SGGW

e Mozliwos$é przystgpienia do grupowego ubezpieczenia na zycie oraz ubezpieczenia zdrowotnego

e Paczki na Swieta dla dzieci

e Dofinansowanie do wydarzen kulturalnych oraz letniego i zimowego wypoczynku dla pracownika i dzieci

e Prace w dogodnej lokalizacji w poblizu metra Ursyndw/Stoktosy/Stuzew

Osoby zainteresowane prosimy o przestanie CV do dnia 19 maja 2024r.

Informujemy, ze odpowiemy tylko na wybrane oferty.

Zastrzegamy sobie prawo zakonczenia rekrutacji wczesniej lub pozostawienia rekrutacji bez
rozstrzygniecia.

Obowiazek informacyjny dla kandydatéw do pracy oraz wspétpracy
na podstawie uméw cywilnoprawnych w Szkole Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie

KTO JEST ADMINISTRATOREM DANYCH?
Zgodnie z ogdlnym rozporzadzeniem o ochronie danych (dalej: RODO) administratorem Panstwa danych osobowych jest Szkota Gtéwna Gospodarstwa
Wiejskiego w Warszawie z siedzibg przy ulicy Nowoursynowskiej 166, 02-787 Warszawa (dalej: SGGW |lub Administrator).
Kontakt z Administratorem:
. adres korespondencyjny: Szkota Gtéwna Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie, ul. Nowoursynowska 166 02-787 Warszawa,
. telefon: + 48 22 59 310 00.
Administrator jest odpowiedzialny za bezpieczenstwo przekazanych danych osobowych oraz przetwarzanie ich zgodnie z przepisami prawa.
W JAKIM CELU | NA JAKIEJ PODSTAWIE PRAWNEJ WYKORZYSTUJEMY DANE?
Panstwa dane osobowe bedziemy wykorzystywac w nastepujacych celach:

. prowadzenia rekrutacji z wykorzystaniem danych innych niz niezbedne dla zawarcia umowy (np. zdje¢, informacji o stanie cywilnym,
zainteresowaniach itp.), dobrowolnie przekazanych przez uczestnika rekrutacji (art. 6 ust. 1 lit. a RODO, art. 9 ust. 2 lit. a RODO - zgoda),

. realizacji obowigzkéw prawnych Administratora zwigzanych z rekrutacjg, w szczegdlnosci wynikajacych z przepiséw Kodeksu pracy lub przepisow
Kodeksu cywilnego (art. 6 ust. 1 lit. c RODO - obowigzek prawny),

. dochodzenia lub obrony przed ewentualnymi roszczeniami, zwigzanymi z rekrutacja lub tez w zwigzku z potrzeba wykazania okreslonych faktéw,
majacych w tym zakresie istotne znaczenie dla Administratora (art. 6 ust. 1 lit. f RODO - prawnie uzasadniony interes); terminy dochodzenia
roszczen wynikajacych z umowy szczegétowo okresla Kodeks cywilny.

Danymi osobowymi niezbednymi dla zawarcia umowy i realizacji obowigzkéw prawnych sa:

. imie (imiona), nazwisko, data urodzenia, przekazane przez uczestnika rekrutacji dane kontaktowe oraz, jezeli jest to niezbedne dla wykonywania
pracy na okreslonym stanowisku, informacje o wyksztatceniu, kwalifikacjach zawodowych oraz przebiegu dotychczasowego zatrudnienia (w
przypadku zatrudnienia na podstawie umowy o prace),

. imie (imiona), nazwisko, adres zamieszkania, adres korespondencyjny, numer PESEL, numer NIP, informacje nt. urzedu skarbowego i oddziatu
NFZ, numer rachunku bankowego(w przypadku zatrudnienia na podstawie umowy cywilnoprawnej).

Przekazanie danych jest dobrowolne, ale niezbedne dla udziatu w rekrutacji oraz innych ww. celéw Administratora. Odmowa przekazania danych moze sie
wigzac z brakiem mozliwosci udziatu w rekrutacji oraz realizacji innych ww. celéw Administratora.

Informujemy, ze Panstwa dane nie beda wykorzystywane dla podejmowania decyzji opartych wytgcznie na zautomatyzowanym przetwarzaniu danych
osobowych, w tym profilowania w rozumieniu art. 22 RODO.

JAK DLUGO BEDZIEMY WYKORZYSTYWAC DANE?

Dane bedziemy wykorzystywaé przez okres niezbedny do realizacji opisanych powyzej celéw.

W zaleznosci od podstawy prawnej bedzie to odpowiednio:

. okres do momentu ewentualnego skutecznego wycofania zgody na przetwarzanie danych osobowych,

. okres rekrutacji (o ile kandydat nie wyrazi odrebnej zgody na uwzglednianie jego zgtoszenia w innych rekrutacjach Administratora),

. okres przedawnienia roszczen,

. okres do momentu ewentualnego ztozenia skutecznego sprzeciwu.



JAK WYCOFAC ZGODE NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH?
W kazdej chwili przystuguje Painstwu prawo do wycofania zgody na przetwarzanie danych osobowych - w przypadku danych, ktére na jej podstawie sg
przetwarzane. Wycofanie zgody moze odby¢ sie w szczegdlnosci przez kontakt z Administratorem za posrednictwem wskazanych powyzej danych
kontaktowych. Jezeli skorzystajg Panstwo z tego prawa - zaprzestaniemy przetwarzania danych takich danych i zostang one usuniete. Wycofanie zgody nie
ma wptywu na zgodnos¢ z prawem wykorzystania danych w okresie, kiedy zgoda obowigzywata.
JAKIE MAJA PANSTWO PRAWA?
Moga Paristwo ztozy¢ do nas wniosek o: dostep do danych osobowych (informacje o przetwarzanych danych osobowych oraz kopie danych), sprostowanie
danych (gdy sa one nieprawidtowe), przeniesienie danych (w przypadkach okreslonych w RODO), usuniecie lub ograniczenie przetwarzania danych
osobowych - na zasadach okreslonych w RODO.
Niezaleznie od praw wymienionych wyzej moga Panstwo w dowolnym momencie wnie$¢ sprzeciw wobec przetwarzania Paristwa danych, jesli podstawg
prawng wykorzystywania danych jest prawnie uzasadniony interes (art. 6 ust. 1 lit. f RODO).
Maja Panstwo takze prawo wnies¢ skarge do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, jezeli uwazajg Panstwo, ze przetwarzanie Parfstwa danych
osobowych narusza przepisy prawa.
KOMU PRZEKAZUJEMY PANSTWA DANE?
Z zachowaniem wszelkich gwarancji bezpieczeristwa danych, Paristwa dane mozemy przekazac (oprécz osobom upowaznionym przez Administratora) innym
podmiotom, w tym: podmiotom uprawnionym do ich otrzymywania zgodnie z przepisami prawa, podmiotom przetwarzajgcym je w naszym imieniu (np.
dostawcom ustug technicznych i podmiotom $wiadczgcym nam ustugi doradcze) oraz innym administratorom (np. kancelariom notarialnym lub prawnym).
JAK MOZNA SIE Z NAMI SKONTAKTOWAC W SPRAWIE OCHRONY DANYCH OSOBOWYCH?
Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych (dalej: 10D), z ktérym mozna skontaktowaé sie w sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych
osobowych oraz z wykonywaniem praw przystugujacych uzytkownikom zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych za posrednictwem:

. adresu korespondencyjnego Administratora: Szkota Gtéwna Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie, ul. Nowoursynowska 166 02-787 Warszawa,

. adresu e-mail I0D: iod@sggw.edu.pl.
PRZEKAZYWANIE DANYCH POZA EUROPEJSKI OBSZAR GOSPODARCZY (EOG)
Z powodu korzystania przez Administratora z ustug firmy Microsoft, Paristwa dane moga by¢ przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy (EOG), m.
in. do USA. Firma Microsoft zapewnia gwarancje wynikajgce z przestrzegania rozdziatu 5 RODO oraz zostata zobowigzana do przestrzegania ochrony danych
osobowych na podstawie standardowych klauzul umownych zawartych z SGGW. Wiecej informacji mozna znalez¢ pod adresem:
https://privacy.microsoft.com/pl-pl/privacystatement

APLIKUJ
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