STATUT

STOWARZYSZENIA BIBLIOTEKARZY POLSKICH

uchwalony na Krajowym Zjezdzie Delegatow SBP
w Konstancinie-Jeziornej w dniu 31 maja 2009 r.

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Stowarzyszenie Bibliotekarzy Polskich (SBP), zwane dalej ,,Stowarzyszeniem”, jest samorzadng organizacja
spoteczng o charakterze fachowym i naukowym, zrzeszajaca osoby zwigzane zawodowo lub naukowo ze
sprawami bibliotekarstwa i1 informacji naukowe;.

§2

Stowarzyszenie jest zarejestrowane i ma 0Sobowos¢ prawng.

§3

. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, a siedzibg wiadz naczelnych —

m.st. Warszawa, z zastrzezeniem ust. 4.
Struktura organizacyjna Stowarzyszenia uwzglednia podziat administracyjny panstwa.

. Stowarzyszenie moze tworzy¢ terenowe jednostki organizacyjne nazwane okrggami i oddzialami oraz

kota, na zasadach okreslonych w statucie.
Za zgoda Zarzadu Glownego kota SBP mogg by¢ tworzone takze poza granicami Rzeczypospolite;.

§4

Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem zwigzkow krajowych i mi¢edzynarodowych stowarzyszen o tym samym
lub podobnym charakterze.
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§5

. Stowarzyszenie posiada wlasny sztandar i odznake¢ organizacyjna.
. Organy Stowarzyszenia uzywaja wlasnych pieczeci:

1) pieczgci okraglych z napisem w otoku ,,Stowarzyszenie Bibliotekarzy Polskich”, a posrodku ,,Zarzad
Gtowny” lub ,,Zarzad Okregu w...”,

2) pieczgci podtuznych z napisem: ,,Stowarzyszenie Bibliotekarzy Polskich — Zarzad Gtéwny”,
»Stowarzyszenie Bibliotekarzy Polskich — Zarzad Okregu w...” ,,Stowarzyszenie Bibliotekarzy
Polskich — Zarzad Oddziatu w...” oraz ,,Stowarzyszenie Bibliotekarzy Polskich — Zarzad Kota...”.

Nazwa i odznaka Stowarzyszenia sg prawnie zastrzezone.

Wizerunek obu stron sztandaru i wzor odznaki stanowig zatacznik nr 1 i nr 2 do statutu.



§6

1. Stowarzyszenie opiera swoja dziatalno$¢ na pracy spotecznej cztonkow.
2. Do prowadzenia swoich spraw Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikow.

IL. CELE I SRODKI DZIALANIA

§7

Celem Stowarzyszenia jest sluzba spoteczna dla bibliotekarstwa i informacji naukowej w Polsce,
rozbudzanie aktywnosci zawodowej oraz ksztaltowanie 1 upowszechnianie nowoczesnej mysli
bibliotekarskiej, a w szczegolnosci:
1) czynny wspoétudzial w tworzeniu zasad polityki bibliotecznej, informacyjnej i wydawniczej,
2) dazenie do zachowania pismiennictwa dla kultury narodowej i rozwoju czytelnictwa,
3) inspirowanie, rozwijanie i popieranie zainteresowan naukowych oraz doskonalenie umiejetnosci
fachowych cztonkow Stowarzyszenia,
4) rozbudzanie i1 popieranie inicjatyw zawodowych i spofecznych bibliotekarzy oraz pracownikow
informacji naukowe;j,
5) integracja srodowiska zawodowego,
6) podnoszenie spotecznego prestizu i ochrona zawodu oraz warunkow jego wykonywania,
7) ksztaltowanie wlasciwych postaw etycznych i spotecznych bibliotekarzy i pracownikéw informacji
naukowe;j.

§8

Stowarzyszenie realizuje swoje cele przez:

1) prezentowanie opinii cztonkow 1 organow Stowarzyszenia w sprawach dotyczacych bibliotekarstwa 1
informacji naukowej oraz w sprawach pracownikow bibliotek wobec organéw wiadzy, organow
administracji rzadowej 1 samorzadu terytorialnego, a takze wobec innych organizacji 1 stowarzyszen,

2) propagowanie wiedzy o roli ksigzki, bibliotek i o$rodkow informacji naukowej oraz zadaniach
bibliotekarzy 1 pracownikéw informacji naukowej w spoteczenstwie, w szczegdlnosci przez
podawanie informacji w $rodkach masowego przekazu,

3) wspotprace z organizacjami politycznymi i spotecznymi, a zwlaszcza z innymi stowarzyszeniami
bibliotekarzy i bibliotek w kraju i za granicg oraz ze stowarzyszeniami tworczymi w sprawach
stanowigcych przedmiot zainteresowania srodowiska,

4) inicjowanie przedsiewzie¢ majacych na celu umocnienie wigzi zawodowych pracownikow bibliotek i
osrodkoéw informacji naukowej w §rodowisku,

5) Scista wspolprace ze zwigzkami zawodowymi w sprawach ochrony intereséw oraz warunkow pracy i
placy bibliotekarzy oraz pracownikow informacji naukowej,

6) wspoludzial w opracowywaniu struktury oraz programow ksztalcenia i doskonalenia zawodowego
kadr dla bibliotek i osrodkéw informacji naukowej,

7) prowadzenie roznych form szkolenia i doskonalenia zawodowego,

8) organizowanie konferencji naukowych, konkurséw oraz przyznawanie nagrod 1 stypendiow dla
wyrozniajacych si¢ bibliotekarzy i pracownikéw informacji naukowej,

9) prowadzenie dziatalno$ci wydawnicze] w zakresie czasopism fachowych, ksigzek i1 materiatow
pomocniczych,

10) prowadzenie dzialalnosci gospodarczej,
11) utrzymywanie kontaktow oraz wymian¢ informacji i1doswiadczen z pokrewnymi instytucjami i
organizacjami za granica,



12) przedstawianie opinii o przydatnosci zawodowej 1 spotecznej kandydatow — czionkéw SBP na
stanowiska kierownicze w bibliotekach i1 osrodkach informacji naukowej, a takze w sprawach
obsadzania tych stanowisk,

13) opiniowanie 1 zglaszanie wnioskdw w sprawach odznaczen, nagréd panstwowych, resortowych i
innych dla cztonkéw Stowarzyszenia,

14) organizowanie r6znych form samopomocy kolezenskie;j,

15) propagowanie 1 przestrzeganie zasad etyki zawodowej,

16) inicjowanie i prowadzenie akcji na rzecz bibliotek i osrodkoéw informacji naukowe;j.

III. CZLONKOWIE - ICH PRAWA 1 OBOWIAZKI

§9

Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na: zwyczajnych, honorowych i wspierajacych.

§10

1. Cztonkami zwyczajnymi mogg zostac:
1) bibliotekarze lub pracownicy informacji naukowej,
2) pracownik naukowy instytucji zajmujacej si¢ problemami bibliotekarstwa i informacji naukowej,
3) studenci i inne osoby zwigzane zawodowo lub naukowo ze sprawami bibliotekarstwa i informacji
naukowe;j.
2. Cztonkéw zwyczajnych przyjmuje zarzad kota na podstawie pisemnej deklaracji kandydata.
Emeryci 1 rencisci zachowujg prawa cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia.
4. Czlonkami zwyczajnymi Stowarzyszenia mogg by¢ takze cudzoziemcy nie majacy miejsca zamieszkania
na terytorium Rzeczypospolitej, spetniajacy warunki, o ktérych mowa w ust.1.
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§11

Cztonek zwyczajny ma prawo do:

1) czynnego i biernego prawa wyborczego do wtadz Stowarzyszenia na zasadach okreslonych dalszymi
postanowieniami Statutu,

2) zgtaszania wnioskOw 1 propozycji oraz wypowiadania opinii w sprawie dziatalno$ci Stowarzyszenia,

3) uczestnictwa w zebraniach i konferencjach naukowych organizowanych przez Stowarzyszenie,

4) korzystania z poradnictwa, szkolenia, instruktazu oraz z innych $wiadczen Stowarzyszenia, jesli to
mozliwe na warunkach preferencyjnych i ulgowych.

5) legitymacji Stowarzyszenia i noszenia odznaki organizacyjne;j.

§12

Czlonek zwyczajny zobowigzany jest do:
1) przestrzegania postanowien Statutu, regulaminéw i1 uchwat Stowarzyszenia,
2) aktywnego udzialu w realizacji celow Stowarzyszenia oraz dbania o jego rozwoj,
3) wywigzywania si¢ z podjetych w Stowarzyszeniu obowigzkow,
4) regularnego optacania sktadek cztonkowskich,
5) przestrzegania norm i zasad etyki zawodowe;.
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§13

. Czlonkostwo zwyczajne ustaje na skutek:

1) dobrowolnego, zgtoszonego wlasciwemu zarzadowi kota wystapienia ze Stowarzyszenia,

2) skreslenia przez wlasciwy zarzad kota na skutek nieoptacania sktadek cztonkowskich przez okres
jednego roku,

3) wykluczenia prawomocnym orzeczeniem sadu kolezenskiego,

4) skazania prawomocnym wyrokiem sadu powszechnego na kar¢ dodatkowa pozbawienia praw
publicznych.

. Osoby ubiegajace si¢ o ponowne przyjecie do Stowarzyszenia moga zosta¢ czlonkami zwyczajnymi nie

wczesniej niz po uptywie roku od daty ustania badz pozbawienia cztonkostwa.

§ 14

. Czlonkiem honorowym moze zosta¢ osoba zastuzona dla Stowarzyszenia przez swoja dziatalno$¢

organizacyjng, zawodow3a i naukowa.

. Godnos$¢ cztonka honorowego SBP nadaje uchwata Krajowy Zjazd Delegatow na wniosek Zarzadu

Glownego.

. Cztonek honorowy, oprocz uprawnien cztonka zwyczajnego, ma prawo uczestnictwa w zjazdach 1 forach

Stowarzyszenia z glosem stanowiacym, a ponadto zwolniony jest z obowigzku oplacania sktadek.

§ 15

. Czlonkiem wspierajacym moze by¢ osoba prawna wzglednie instytucja lub podmiot gospodarczy nie

majacy osobowosci prawnej, a takze osoba fizyczna zainteresowana dzialalno$cig Stowarzyszenia, ktora
zadeklaruje stale poparcie finansowe na rzecz Stowarzyszenia i1 zostanie przyj¢ta na podstawie deklaracji
pisemnej przez zarzad oddziatu lub okregu.

. Czlonek wspierajacy, ktory nie jest osobg fizyczng, dziala w Stowarzyszeniu za posrednictwem swego

przedstawiciela.

. Czlonek wspierajacy ma prawo uczestniczenia w zebraniach Stowarzyszenia z glosem doradczym.
. Czlonek wspierajacy korzysta ze wszystkich praw przystugujacych czlonkom zwyczajnym,

z wyjatkiem biernego i czynnego prawa wyborczego.

. Czlonkostwo wspierajace ustaje w przypadkach podobnych, jak okreslone w § 13 pkt 1, 2, 3,

a w stosunku do o0sob fizycznych takze w pkt. 4 z tym, ze w pkt. 1, 2 decyzj¢ podejmuje wlasciwy zarzad
okregu.

IV. ORGANIZACJA STOWARZYSZENIA

§16

. Podstawowym ogniwem organizacyjnym Stowarzyszenia jest koto.

. Koto zrzesza czlonkow Stowarzyszenia z okre§lonego terenu, sSrodowiska lub zaktadu pracy.

. Kota tworzone sg uchwatg zarzadu oddziatu.

. Kota Stowarzyszenia dziatajace poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej tworzone sa uchwalg zarzadu

oddzialu wskazanego przez Zarzad Gléwny SBP i bezposrednio podporzadkowane temu oddziatowi.

§17

. Oddziat moze by¢ utworzony na obszarze jednego lub kilku powiatow, w zaleznos$ci od potrzeb, jesli na

danym terenie istniejg co najmniej dwa kota.

. Oddziaty powolywane sg uchwata zarzadu okregu.



§18

Okreg dziata na obszarze jednego wojewodztwa i jest powotywany uchwata Zarzadu Gtownego.

§19

. Przy Zarzadzie Glownym oraz zarzadach okregdéw i oddzialdéw moga by¢ powolywane sekcje oraz state

lub dorazne komisje i zespoty problemowe, ktorych zasady dziatania i organizacje okreslaja regulaminy
zatwierdzone przez wlasciwy zarzad.

. Zarzad Gloéwny oraz zarzady okregéw i1 oddziatbw moga powota¢ pelnomocnika do zatatwiania

okreslonych spraw. Zakres praw iobowigzkow pelnomocnika okresla petnomocnictwo udzielone
uchwata wlasciwego zarzadu.

. Przy Zarzadzie Gléwnym oraz zarzadach okregdéw i oddzialdow moga by¢ powotywane organy zajmujace

si¢ wspolpracg z zagranicznymi organizacjami bibliotekarskimi i pokrewnymi.

V. WLADZE STOWARZYSZENIA

§ 20

Wiadzami Stowarzyszenia s3:

1.

N —

Krajowy Zjazd Delegatow SBP.

2. Okregowy Zjazd SBP.
3.
4. Walne zebranie kota SBP.

Oddzialowy Zjazd SBP.

1. Krajowy Zjazd Delegatéow SBP

§21

Krajowy Zjazd Delegatow jest najwyzsza wladzg Stowarzyszenia.

. Krajowy Zjazd Delegatow moze by¢ zwyczajny lub nadzwyczajny.

§22

. Zwyczajny Krajowy Zjazd Delegatow zwotywany jest przez Zarzad Glowny w terminie nie

przekraczajacym 4 lat od daty poprzedniego zjazdu.

. Zarzad Glowny zawiadamia delegatéw o terminie Zjazdu co najmniej na 30 dni przed jego zwotaniem i

przedstawia propozycje porzadku obrad.

§ 23

W Krajowym Zjezdzie Delegatow udziat biora:

1) delegaci wybrani na Zjazd przez okregowe zjazdy, w liczbie okreslonej przez Zarzad Glowny
proporcjonalnie do liczebnosci okregu, oraz cztonkowie honorowi SBP — z glosem stanowigcym,

2) czlonkowie ustepujacych wiadz, przedstawiciele czlonkdéw wspierajacych oraz zaproszeni goscie — z
glosem doradczym.
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§24

Do kompetencji Krajowego Zjazdu Delegatow nalezy:

1) uchwalanie zatozen programowych dziatalnosci Stowarzyszenia,

2) rozpatrywanie 1 przyjmowanie sprawozdan z dzialalnosci Zarzadu Gloéwnego, Glownej Komisji
Rewizyjnej 1 Gtownego Sadu Kolezenskiego,

3) udzielanie — na wniosek Gtownej Komisji Rewizyjnej — absolutorium ust¢pujacemu Zarzadowi
Gléwnemu,

4) zatwierdzanie regulaminow obrad Zjazdu 1 komisji zjazdowych,

5) wybor przewodniczacego 1 czlonkow Zarzadu Gloéwnego, Glownej Komisji Rewizyjnej oraz
Glownego Sadu Kolezenskiego,

6) podejmowanie uchwat w sprawie wyktadni Statutu i jego zmian oraz rozwigzania Stowarzyszenia,

7) podejmowanie uchwat w sprawach wniesionych pod obrady Zjazdu przez Zarzad Gioéwny Ilub
delegatow,

8) nadawanie godnosci cztonka honorowego SBP,

9) uchwalanie regulaminéw dziatania Zarzadu Glownego, Gléwnej Komisji Rewizyjnej i Gléwnego
Sadu Kolezenskiego.

. Zjazd jest prawomocny przy obecnosci co najmniej 50% ogolnej liczby wybranych delegatéw. Uchwaty

Zjazdu zapadaja zwykla wickszoscig glosoéw.

§ 25

. Nadzwyczajny Krajowy Zjazd Delegatéw zwotywany jest przez Zarzad Gtowny:

1) z wlasnej inicjatywy,
2) na wniosek Gtéwnej Komisji Rewizyjnej,
3) nawniosek 1/3 zarzaddéw okregow.

. Nadzwyczajny Krajowy Zjazd Delegatow zwolywany jest nie pozniej niz w ciggu 3 miesiecy od daty

wptynigcia wniosku i obraduje nad sprawami, dla ktérych zostal zwotany.

2. Okregowy Zjazd SBP

§ 26

. Najwyzszg wtadzg okregu jest Okregowy Zjazd.
. Okregowy Zjazd moze by¢ zwyczajny lub nadzwyczajny.

§27

. Zwyczajny Okregowy Zjazd zwotywany jest przez zarzad okregu w porozumieniu z Zarzagdem Giéwnym

w terminie nie przekraczajacym 4 lat od daty poprzedniego zjazdu.
Termin zjazdu i porzadek obrad powinny by¢ podane do wiadomosci uczestnikOw co najmniej na 15 dni
przed jego zwotaniem.

§ 28

. W Okregowym Zjezdzie udziat biora:

1) delegaci wybrani na zjazdach oddzialowych oraz cztonkowie honorowi SBP z danego okrggu — z
glosem stanowigcym,

2) czltonkowie ustepujacych wiadz okrggu, przedstawiciele cztonkéw wspierajacych oraz zaproszeni
goscie — z gtosem doradczym.
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3.

W okregu zrzeszajacym do 100 cztonkéw Okregowy Zjazd moze by¢ réwniez zorganizowany przy

bezposrednim udziale:

1) wszystkich cztonkéw zwyczajnych oraz cztonkéw honorowych SBP z danego okregu — z glosem
stanowigcym,

2) przedstawicieli cztonkdéw wspierajacych oraz zaproszonych gosci — z gtosem doradczym.

Uchwaty Okregowego Zjazdu zapadaja zwykla wigkszosciag gtosow.

§29

Do kompetencji Okregowego Zjazdu nalezy:
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1) podejmowanie uchwat dotyczacych programu dziatalno$ci merytorycznej okregu,

2) rozpatrywanie 1 przyjmowanie sprawozdan z dziatalno$ci zarzadu okregu, okregowej komisji
rewizyjnej 1 okregowego sadu kolezenskiego,

3) udzielanie absolutorium ustgpujacemu zarzadowi na wniosek okregowej komisji rewizyjne;j,

4) uchwalanie regulaminu obrad zjazdu,

5) wybor przewodniczacego i cztonkéw zarzadu okregu, okregowej komisji rewizyjnej i okrggowego
sadu kolezenskiego,

6) wybor delegatow na Krajowy Zjazd Delegatow,

7) podejmowanie uchwat w sprawach wniesionych pod obrady zjazdu 1 dotyczacych dziatalnosci okregu,

8) uchwalenie wniosku w sprawie likwidacji okregu wigkszoscig kwalifikowang 2/3 glosow, przy
obecnosci co najmniej 2/3 delegatow.

§ 30

. Nadzwyczajny Okregowy Zjazd moze by¢ zwotany uchwatg zarzadu okregu — z wlasnej inicjatywy lub

na wniosek okregowej komisji rewizyjnej, albo tez na wniosek 1/3 cztonkow, a takze uchwala Zarzadu
Glownego na wniosek Gtownej Komisji Rewizyjnej.

. Nadzwyczajny Okregowy Zjazd powinien by¢ zwotany przez zarzad okrggu w terminie 30 dni od daty

zgloszenia wniosku. Jezeli to nie nastgpi, Okregowy Zjazd zwotuje Zarzad Giowny.

. Nadzwyczajny Okregowy Zjazd obraduje nad sprawami, dla ktérych zostal zwotany.

3. Oddzialowy Zjazd SBP

§ 31

. Najwyzsza wladza oddziatu jest Oddziatowy Zjazd.
. Oddzialowy Zjazd moze by¢ zwyczajny lub nadzwyczajny.

§32

. Zwyczajny Oddziatowy Zjazd zwotywany jest przez zarzad oddzialu w terminie nie przekraczajacym 4

lat od daty poprzedniego zjazdu.
Termin zjazdu i porzadek obrad powinny by¢ podane do wiadomosci uczestnikow co najmniej na 15 dni
przed jego zwotaniem.

§33

. W Oddzialowym Zjezdzie biora udzial:

1) delegaci wybrani na walnych zebraniach kot SBP oraz cztonkowie honorowi SBP z danego oddziatu —
z glosem stanowigcym,
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2) cztonkowie ustepujacych wladz oddziatu, przedstawiciele cztonkéw wspierajacych oraz zaproszeni
goscie — z gtosem doradczym.

. W oddziale zrzeszajacym do 50 cztonkow Oddzialowy Zjazd moze by¢ organizowany przy bezposrednim

udziale:

1) wszystkich czlonkéw zwyczajnych oraz cztonkéw honorowych z danego oddzialu —z glosem
stanowigcym,

2) przedstawicieli cztonkéw wspierajacych oraz zaproszonych gosci — z gtosem doradczym.

. Uchwaly Oddziatowego Zjazdu zapadaja zwykta wickszoscig glosow.

§ 34

. Do kompetencji Oddziatowego Zjazdu nalezy:

1) podejmowanie uchwat dotyczacych programu dziatalno$ci merytorycznej oddziatu,

2) rozpatrywanie 1 przyjmowanie sprawozdan z dziatalno$ci zarzadu oddziatu,

3) udzielanie absolutorium ustepujagcemu zarzadowi na wniosek oddziatowej komisji rewizyjne;,

4) uchwalanie regulaminu obrad zjazdu,

5) wybdr przewodniczacego i1 cztonkow zarzadu oddziatu oraz oddziatowej komisji rewizyjnej,

6) wybor delegatow na Okregowy Zjazd,

7) podejmowanie uchwat w sprawach wniesionych pod obrady Zjazdu i dotyczacych dziatalnosci
oddziatu,

8) uchwalenie wniosku w sprawie likwidacji oddzialu wigkszoscig kwalifikowang 2/3 glosow, przy
obecnosci co najmniej 2/3 delegatow.

§ 35

. Nadzwyczajny Oddziatlowy Zjazd moze by¢ zwotany uchwatg zarzadu oddziatu — z wlasnej inicjatywy

lub na wniosek oddzialowej komisji rewizyjnej, albo tez na wniosek 1/3 cztonkéw, a takze uchwaly
zarzadu okregu na wniosek okregowej komisji rewizyjnej.

. Nadzwyczajny Oddziatowy Zjazd powinien by¢ zwolany przez zarzad oddzialu w terminie 30 dni od daty

zgloszenia wniosku, Jezeli to nie nastgpi, nadzwyczajny Oddziatowy Zjazd jest zwotywany przez zarzad
okregu.

. Nadzwyczajny Oddziatowy Zjazd obraduje nad sprawami, dla ktérych zostal zwotany.

4. Walne zebranie kola SBP

§36

Najwyzsza wtadza kola jest walne zebranie kota.

. Walne zebranie kota zwoluje zarzad kota — z wlasnej inicjatywy, na wniosek 1/3 cztonkow kota lub na

wniosek zarzadu oddziatu.

. Walne zebranie kota, na ktérym dokonuje si¢ wyboru zarzadu kota oraz delegatow na Oddzialowy Zjazd,

musi by¢ zwotane w terminie nie przekraczajacym 4 lat od daty poprzedniego zebrania.

. O terminie walnego zebrania kota i proponowanym porzadku obrad, zarzad kota zawiadamia cztonkow

kota co najmniej na 7 dni przed zebraniem.

. Uchwaly walnego zebrania kota zapadaja zwykla wigkszoscig gtosow.

§37

Do kompetencji walnego zebrania kota nalezy:

1) uchwalanie planow pracy kota,
2) rozpatrywanie 1 przyjmowanie sprawozdan z dzialalno$ci zarzadu kota,



3) wybieranie zwykla wiekszoscig glosow przewodniczacego i1 cztonkow zarzadu kota oraz delegatéw na
Oddziatowy Zjazd,

4) podejmowanie uchwat w sprawach wnoszonych pod obrady walnego zebrania kota i dotyczacych
dziatalnoSci kota,

5) uchwalenie wniosku w sprawie powotania lub likwidacji kota wiekszoscig kwalifikowang 2/3 glosow
przy obecnosci co najmniej 2/3 cztonkow.

VI. ORGANY WYKONAWCZE STOWARZYSZENIA

§ 38

Organami wykonawczymi Stowarzyszenia sg:

DA W=

. Zarzad Gltéwny

. Forum SBP

. Zarzady okregow

. Zarzady oddzialow
. Zarzady kot

1. Zarzad Glowny

§39

. Zarzad Glowny sktada si¢ z przewodniczacego SBP i 14 czlonkdéw wybieranych przez Krajowy Zjazd

Delegatow SBP.

. Posiedzenia Zarzadu Gtownego odbywaja si¢ nie rzadziej niz raz w roku.

§ 40

. Do kompetencji Zarzadu Gtownego nalezy:

1) organizowanie dziatalnosci Stowarzyszenia,

2) zwotywanie Krajowego Zjazdu Delegatéw oraz Forum SBP,

3) wykonywanie uchwat Krajowego Zjazdu Delegatow,

4) wybor ze swego grona prezydium Zarzadu Gtéwnego,

5) uchwalanie regulaminu dzialalno$ci Prezydium Zarzadu Gléwnego i organdw wykonawczych
Stowarzyszenia z wytgczeniem Forum SBP,

6) zawieszanie — na wiosek Glownej Komisji Rewizyjnej lub na podstawie prawomocnego orzeczenia
Gtownego Sadu Kolezenskiego — przewodniczacego i cztonkoéw zarzadu,

07) powierzanie wybranemu na zjezdzie cztonkowi zarzadu obowigzkow przewodniczacego SBP w
sytuacji, o ktérej mowa w p. 6, a takze w przypadku, kiedy przewodniczacy SBP nie moze dalej petnié
swoich obowigzkow lub tez ztozy rezygnacje,

08) uzupetnianie skltadu Zarzadu Gléwnego o nowych czlonkéow z grona delegatow na Krajowy Zjazd
Delegatow, w liczbie nie przekraczajacej 30 proc. sktadu w przypadku, o ktérym mowa w p. 6 lub tez
w przypadku rezygnacji cztonka Zarzadu Glownego,

09) ustalanie rocznych planéw pracy Stowarzyszenia i czuwanie nad ich prawidlowa realizacja oraz
opracowywanie sprawozdan z dziatalno$ci Stowarzyszenia,

10) sprawowanie pieczy nad majatkiem Stowarzyszenia, opracowywanie budzetu i zalecen dotyczacych
gospodarki sktadkami cztonkéw oraz zatwierdzanie bilansu rocznego,

11) podejmowanie uchwat o dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenia oraz wyrazanie zgody na podjecie
takiej dziatalnosci przez zarzady okregow,

12) powotywanie okregéw, nadzor nad ich dziatalnoscig, a takze zatwierdzanie wnioskow zarzadow
okregdéw o ich rozwigzanie,
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13) rozpatrywanie odwotan od uchwal zarzadow okregow,

14) tworzenie i rozwigzywanie sekcji, komisji i zespoldw problemowych dziatajacych przy Zarzadzie
Glownym,

15) powotywanie i zmiana sktadu kolegiow redakcyjnych czasopism wydawanych przez Stowarzyszenie,

16) przedktadanie Krajowemu Zjazdowi Delegatow wnioskéw w sprawie nadania godno$ci cztonka
honorowego SBP,

17) przyznawanie Honorowej Odznaki Stowarzyszenia i zatwierdzanie wnioskdw w sprawie odznaczen,
medali, nagrdéd, stypendioéw itp.,

18) reprezentowanie Stowarzyszenia w Kraju i za granica,

19) podejmowanie uchwat o przystapieniu do zwigzkdéw stowarzyszen krajowych i zagranicznych,

20) podejmowanie uchwal w sprawie porozumien o wspolpracy z organizacjami krajowymi i
zagranicznymi.

. Zarzad Gléwny, w ciggu miesigca od dnia wyboru, zawiadamia sad rejestrowy i organ nadzorujacy o

swoim sktadzie, miejscu zamieszkania czlonkéw Zarzadu oraz o adresie swojej siedziby, a takze zglasza
wszelkie zmiany w sktadzie Zarzadu, w adresie siedziby oraz w statucie.

. Uchwaly Zarzadu Gloéwnego podejmowane sa zwykla wickszoscig gloséw. Do ich prawomocnosci

niezbgdna jest obecnos$¢ ponad potowy liczby cztonkéw Zarzadu Gtownego.

§ 41

. Prezydium Zarzadu Gtownego sktada si¢ z przewodniczacego SBP, 3 wiceprzewodniczacych, sekretarza

generalnego, skarbnika, cztonka Zarzadu ds. okregdéw oraz cztonka Zarzadu ds. sekcji, komisji i zespolow
problemowych.

. Prezydium kieruje dzialalno$cig Stowarzyszenia w okresie migdzy posiedzeniami Zarzadu Gléwnego —

zgodnie z regulaminem jego dziatania uchwalonym przez Zarzad Gtowny.
Posiedzenia Prezydium Zarzadu Gtownego odbywaja si¢ nie rzadziej niz raz na dwa miesiace.
Uchwaly Prezydium podlegajg zatwierdzeniu na najblizszym posiedzeniu Zarzadu Gtownego.

. Uchwaly Prezydium zapadaja zwykla wickszoscig gtosoéw. W przypadku réwnej liczby gloséw o wyniku

decyduje przewodniczacy SBP.

§ 42

Do zadan Prezydium Zarzadu Glownego nalezy:

1) realizacja uchwat Zarzadu Gléwnego,

2) prowadzenie biezacych spraw Stowarzyszenia,

3) przygotowywanie preliminarzy budzetowych, planéw dziatalnosci, sprawozdan 1 wnioskow oraz
instrukcji 1 regulamindw wewngtrznych,

4) gospodarowanie funduszem i majatkiem Stowarzyszenia w granicach okreslonych budzetem,

5) zatrudnianie dyrektora Biura ZG SBP i okres$lanie zakresu jego obowigzkow,

6) informowanie Zarzadu Gtownego o swoich dziataniach w czasie mig¢dzy posiedzeniami Zarzadu
Gtownego,

7) delegowanie przedstawicieli na krajowe 1 zagraniczne zjazdy, narady, konferencje itp.,

8) opiniowanie i zglaszanie wnioskow w sprawie odznaczen, medali, nagréd, stypendidw itp.,

9) organizowanie przynajmniej raz w roku spotkan z przewodniczacymi zarzagdow okregow.
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2. Forum SBP

§43

. W skfad Forum SBP wchodza:

1) cztonkowie Zarzadu Gtownego,

2) czlonkowie honorowi SBP,

3) przewodniczacy zarzadow okregow,

4) przewodniczacy Gtownej Komisji Rewizyjnej,

5) przewodniczacy komisji, sekcji i zespotow problemowych oraz petnomocnicy dziatajacy przy ZG
SBP.

Zadaniem Forum SBP jest podejmowanie probleméw nurtujacych srodowisko bibliotekarskie i wymiana

do$wiadczen w pracy stowarzyszeniowe;.

Zarzad Gtowny zwotuje Forum SBP co najmniej raz w czasie kadencji i okre$la jego temat.

Forum SBP moze by¢ polaczone z konferencja naukowa.

. Forum SBP jest uprawione, aby:

1) dokonywac¢ oceny dziatalno$ci organdéw wykonawczych Stowarzyszenia,

2) formutowa¢ wnioski oraz wydawaé =zalecenia dotyczace kierunkéw 1 sposobdéw dzialania
Stowarzyszenia,

3) podejmowaé¢ uchwaly wyrazajace opinie i1 wnioski w sprawach istotnych dla polskiego
bibliotekarstwa.

3. Zarzad okregu

§44

. Zarzad okregu sktada si¢ z przewodniczacego i1 5-9 cztonkéw wybranych przez Okregowy Zjazd.
. Zarzad okrggu wybiera ze swego grona prezydium zlozone z przewodniczacego, wiceprzewodniczacego,

sekretarza 1 skarbnika.
Zarzad okregu zbiera si¢ przynajmniej raz na pot roku, prezydium zarzadu okrggu przynajmniej raz na
kwartat.

§ 45

. Do kompetencji zarzadu okrggu nalezy:

1) organizowanie dziatalno$ci okregu zgodnie z programem uchwalonym na okrggowym zjezdzie i
uchwatami Zarzadu Gtownego,

2) wybor ze swojego grona prezydium zarzadu okregu,

3) zawieszenie — na wniosek okregowej komisji rewizyjnej lub na podstawie prawomocnego orzeczenia
okrggowego sadu kolezenskiego — przewodniczacego i1 cztonkdéw zarzadu,

4) powierzanie wybranemu na zjezdzie czlonkowi zarzadu obowiazkow przewodniczacego zarzadu
okregu w sytuacji, o ktorej mowa w pkt. 3, a takze w przypadku kiedy przewodniczacy zarzadu okregu
nie moze dalej petni¢ swoich obowigzkéw lub tez zlozy rezygnacje,

5) uzupetnianie sktadu zarzadu okregu o nowych cztonkow tego zarzadu z grona delegatow na Okregowy
Zjazd, a w sytuacji, opisane] w § 28 ust. 2, z grona czlonkdéw uczestniczacych w Okregowym
Zjezdzie, w liczbie nie przekraczajacej 30 proc. sktadu w przypadku, o ktérym mowa w pkt. 3 lub tez
w przypadku rezygnacji czlonka zarzadu okregu,

6) powotywanie sekcji, komisji i zespotow problemowych lub innych ciat kolegialnych,

07) powotywanie oraz w uzasadnionych przypadkach rozwigzywanie oddziatow,

08) sprawowanie nadzoru merytorycznego i organizacyjnego nad podleglymi oddzialami, sekcjami,
komisjami 1 zespotami oraz inspirowanie i1 koordynacja podejmowanych przez nie dziatan,

09) rozpatrywanie odwotan od decyzji zarzadow oddzialow,

10) zarzadzanie majatkiem okregu w ramach pelnomocnictw udzielonych przez Zarzad Giowny,



11) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich, z uwzglednieniem zalecen Zarzadu Gléwnego,

12) przedktadanie Zarzadowi Gléwnemu wnioskow o wyrazenie zgody na podjecie dziatalnosSci
gospodarczej,

13) zwotywanie okregowych zjazdow,

14) przyjmowanie i skreslanie czlonkow wspierajacych Stowarzyszenie oraz prowadzenie ich ewidencji,

15) przedktadanie Zarzadowi Gléwnemu wnioskéw w sprawie nadania godnos$ci cztonka honorowego
SBP oraz przyznania odznaczen, nagrdd, medali, stypendiow itp.,

16) kierowanie cztlonkow Stowarzyszenia na zjazdy zawodowe,

17) reprezentowanie okregu na zewnatrz.

2. Zarzad okregu, w ciaggu 14 dni od daty wyboru, zawiadamia organ nadzorujacy, wilasciwy ze
wzgledu na siedzibe tego zarzadu, o swoim skladzie, podaje adres siedziby, a takze dorgcza temu
organowi statut Stowarzyszenia i zgtasza wszystkie zmiany w sktadzie zarzadu oraz w adresie siedziby.

§ 46

Do zadan prezydium zarzadu okregu nalezy:

1) realizacja uchwat zarzadu okregu,

2) prowadzenie biezacych spraw Stowarzyszenia w ramach kompetencji udzielonych przez zarzad
okregu,

3) przygotowywanie planow pracy 1 preliminarzy oraz sporzadzanie sprawozdan z dziatalno$ci
merytorycznej 1 finansowej okregu,

4) gospodarowanie funduszem i majatkiem okregu Stowarzyszenia w granicach okreslonych budzetem,

5) skladanie zarzadowi okregu sprawozdan z prac wykonanych w czasie mi¢dzy posiedzeniami zarzadu
okregu oraz przedktadanie do zatwierdzenia uchwat podjetych w zwigzku z postanowieniami pkt. 2.

6) organizowanie przynajmniej raz w roku spotkan z przewodniczacymi oddzialow.

4. Zarzad oddzialu
§ 47

1. Zarzad oddzialu sktada si¢ z przewodniczacego i 3-7 czlonkow wybranych przez Oddzialowy Zjazd.
2. Zarzad oddzialu wybiera ze swego grona prezydium zlozone z przewodniczacego, sekretarza i skarbnika.
3. Zarzad oddziatu zbiera si¢ raz na pot roku, a prezydium zarzadu oddziatu przynajmniej raz na kwartal.

§ 48

Do kompetencji zarzadu oddziatu nalezy:

1) organizowanie dziatalnos$ci oddzialu zgodnie z programem uchwalonym na oddzialowym zjezdzie
oraz uchwatami zarzadu okregu i Zarzadu Glownego,

2) wybor ze swego grona prezydium zarzadu oddziatu,

3) zawieszenie — na wniosek oddzialowej komisji rewizyjnej lub na podstawie prawomocnego orzeczenia
okregowego sadu kolezenskiego — przewodniczgcego i cztonkoéw zarzadu,

4) powierzanie wybranemu na Oddzialowym Zjezdzie czlonkowi zarzadu obowigzkow
przewodniczacego zarzadu oddziatu w sytuacji, o ktorej mowa w pkt. 3, a takze w przypadku kiedy
przewodniczacy zarzadu oddzialu nie moze dalej pelni¢ swoich obowiazkow lub tez zlozy rezygnacje,

5) uzupehianie sktadu zarzadu oddzialu o nowych cztonkéw tego zarzadu, z grona delegatow na
Oddziatlowy Zjazd, a w sytuacji, opisanej w § 33 ust.2, z grona czlonkéw uczestniczacych
w Oddziatowym Zjezdzie, w liczbie nie przekraczajacej 30 proc. sktadu, w przypadku, o ktérym
mowa w pkt.3 lub tez w przypadku rezygnacji cztonka zarzadu oddziatu,

06) powotywanie i rozwigzywanie kot, sekcji, komisji 1 zespoldw oraz nadzor nad ich dziatalnoscia,

07) rozpatrywanie odwotan od decyzji zarzadow kot,

08) zarzadzanie majatkiem oddzialu w ramach pelnomocnictw udzielonych przez zarzad okrggu,

09) przedktadanie zarzadowi okregu wnioskéw o wyrazenie zgody na podjecie dziatalnosci gospodarczej,



10) zwotywanie Oddziatowych Zjazdow,

11) przyjmowanie i skreslanie cztonkow zwyczajnych Stowarzyszenia oraz prowadzenie ich ewidencji,

12) przedktadanie zarzadowi okregu wnioskow w sprawie nadania godno$ci cztonka honorowego SBP
oraz przyznania odznaczen, nagrdd, medali, stypendiow itp., z powiadomieniem zarzadu okrggu o
podjetych dziataniach,

13) reprezentowanie oddziatu na zewnatrz.

§49

Do zadan prezydium zarzadu oddziatu nalezy:

1) realizacja uchwat zarzadu oddziatu,

2) prowadzenie biezacych spraw Stowarzyszenia w ramach kompetencji udzielonych przez zarzad
oddziatu,

3) przygotowywanie planéw pracy i preliminarzy oraz sporzadzanie sprawozdan z dziatalnosci
merytorycznej 1 finansowej oddziatu,

4) gospodarowanie funduszem i majatkiem oddzialu Stowarzyszenia w granicach okreslonych budzetem,

5) sktadanie zarzadowi oddziatu sprawozdan z prac wykonanych w okresie migdzy jego posiedzeniami
oraz przedktadanie do zatwierdzenia uchwat podjetych w zwiazku z postanowieniami pkt. 2,

6) organizowanie przynajmniej raz w roku spotkan z przewodniczacymi kot.

5. Zarzad kola

§50

1. Dziatalno$cig kota kieruje zarzad kota sktadajacy si¢ z 3-5 czlonkéow, w tym z przewodniczacego,
sekretarza 1 skarbnika.

2. Zarzad kota wybierany jest na walnym zebraniu kota.

3. Zarzad kota zbiera si¢ co najmniej raz na kwartal.

§51

Zarzad kota:

1) kieruje dziatalno$cig kota i odpowiada za swoje dziatanie przed walnym zebraniem kota oraz przed
zarzadem oddziatu,

2) realizuje uchwaty wiadz Stowarzyszenia,

3) opracowuje plany pracy kota i sktada sprawozdania z jego dziatalno$ci na walnym zebraniu kota oraz
okresowo zarzagdowi oddziatu,

4) reprezentuje czlonkdéw kota na zewnatrz,

5) wspotdziata z kierownictwem zaktadu pracy oraz zarzadami innych organizacji z okreslonego
srodowiska lub zaktadu pracy,

6) zbiera sktadki cztonkowskie 1 przekazuje wptywy z tego tytutu do kasy zarzadu oddziatu, w wysokosci
okreslonej uchwatg zarzadu okregu,

7) zgtasza do zarzadu oddzialu wnioski w sprawach Stowarzyszenia oraz cztonkéw kota, w tym wnioski
w sprawie nadania godnosci czlonka honorowego SBP oraz przyznania odznaczen, medali,
stypendiow,

8) powierza obowiazki przewodniczacego kota oraz uzupetnia sktad zarzadu kota o nowych cztonkéw —
w liczbie nie wyzszej niz potowa sktadu pochodzacego z wyboru — w przypadku, gdy przewodniczacy
kota lub cztonek zarzadu kota nie moze dalej sprawowac swej funkcji lub gdy zlozy rezygnacje.-



VII. KOMISJE REWIZYJNE

§ 52

1. W ramach Stowarzyszenia dzialaja:
1) Gtowna Komisja Rewizyjna,
2) okregowe komisje rewizyjne.
3) oddzialowe komisje rewizyjne.
2. Cztonkowie komisji rewizyjnych:
1) nie mogg by¢ cztonkami odpowiednich organéw wykonawczych Stowarzyszenia ani pozostawaé z
nimi w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podleglosci z tytutu zatrudnienia,
2) nie mogg by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo z winy umyslne;j.

1. Gléwna Komisja Rewizyjna

§53

Gloéwna Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 7 cztonkow 1 2 zastepcodw, w tym z przewodniczacego, zastgpcy
przewodniczacego i sekretarza.

§54

1. Do zadah Glownej Komisji Rewizyjnej nalezy przeprowadzanie przynajmniej raz w roku kontroli
catoksztaltu dziatalnosci Stowarzyszenia pod wzgledem merytorycznym i finansowym.

2. Gléwna Komisja Rewizyjna ma prawo wystgpowania do Zarzadu Gléwnego z wnioskami wynikajacymi
z ustalen kontroli i z zagdaniem wyjasnien.

3. Czlonkowie Glownej Komisji Rewizyjnej moga bra¢ udzial w posiedzeniach Zarzadu Gloéwnego 1
Prezydium Zarzadu Gléwnego — z gtosem doradczym.

4. Glowna Komisja Rewizyjna sktada sprawozdanie Krajowemu Zjazdowi Delegatow o stanie gospodarki
oraz stawia wniosek o udzielenie absolutorium Zarzadowi Gléwnemu za miniony okres jego kadencji.

5. Gléwna Komisja Rewizyjna ma prawo wystapi¢ do Zarzadu Glownego z wnioskiem o zwotanie, w
przypadku szczegdlnej wagi, nadzwyczajnego Krajowego Zjazdu Delegatéw oraz nadzwyczajnego
Okregowego Zjazdu.

2. Okregowa komisja rewizyjna

§ 55

Okregowa komisja rewizyjna sktada si¢ z 4-5 cztonkéw, w tym zprzewodniczacego, zastepcy
przewodniczacego i sekretarza.

§ 56

1. Okregowa komisja rewizyjna zobowigzana jest do przeprowadzania przynajmniej raz w roku kontroli
catoksztattu dziatalnosci okrggu pod wzgledem merytorycznym i finansowym.

2. Okregowa komisja rewizyjna ma prawo wystepowania do zarzadu okregu z wnioskami wynikajacymi z
ustalen kontroli 1 Zagdaniem wyjasnien.

3. Czlonkowie okregowej komisji rewizyjnej moga bra¢ udzial w posiedzeniach zarzadu okregu i
prezydium zarzadu okregu — z gtosem doradczym.



4. Okregowa komisja rewizyjna sklada sprawozdania Okregowemu Zjazdowi o stanie gospodarki oraz
stawia wniosek o udzielenie absolutorium zarzadowi okregu za miniony okres jego kadencji.

5. Okregowa komisja rewizyjna ma prawo wystapi¢ do zarzadu okregu z wnioskiem o zwolanie, w
przypadkach szczegdlnej wagi, nadzwyczajnego Okregowego Zjazdu.

3. Oddzialowa komisja rewizyjna

§57

Oddzialowa komisja rewizyjna sktada si¢ z 3 cztonkow — przewodniczacego, zastepcy przewodniczacego i
sekretarza.

§ 58

1. Oddziatowa komisja rewizyjna zobowigzana jest do przeprowadzenia przynajmniej raz w roku kontroli
catoksztaltu dziatalnosci, oddzialu w tym kot, pod wzgledem merytorycznym i finansowym.

2. Oddziatowa komisja rewizyjna ma prawo wystgpowania do zarzadu oddziatu z wnioskami wynikajacymi
z ustalen kontroli i zagdaniem wyjasnien.

3. Czlonkowie oddziatlowej komisji rewizyjnej moga bra¢ udzial w posiedzeniach zarzadu oddziatu i
prezydium zarzadu oddzialu — z gtosem doradczym.

4. Oddzialowa komisja rewizyjna sklada sprawozdania Oddzialowemu Zjazdowi o stanie gospodarki oraz
stawia wniosek o udzielenie absolutorium zarzadowi oddziatu za miniony okres jego kadencji.

5. Oddziatowa komisja rewizyjna ma prawo wystapi¢ do zarzadu oddzialu z wnioskiem o zwolanie, w
przypadku szczegdlnej wagi, nadzwyczajnego Oddzialowego Zjazdu.

VIIL SADY KOLEZENSKIE

§ 59

1. Sady kolezenskie rozpatruja sprawy naruszania zasad statutowych 1 etycznych przez czlonkéw
Stowarzyszenia oraz spory mi¢dzy czlonkami.

2. Sady kolezenskie sg niezawiste.

3. W ramach Stowarzyszenia dziataja:
1) Gtowny Sad Kolezenski,
2) okregowe sady kolezenskie.

1. Gléwny Sad Kolezenski

§ 60
1. Gléwny Sad Kolezenski sklada si¢ z 5 cztonkow, w tym zprzewodniczacego, zastepcy
przewodniczacego i sekretarza.
2. Orzeczenia Glownego Sadu Kolezenskiego zapadaja w trzyosobowym sktadzie.

§ 61

1. Glowny Sad Kolezenski jako druga instancja rozpatruje odwotania od orzeczen okregowego sadu
kolezenskiego.
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. Orzeczenia Gtéwnego Sadu Kolezenskiego, jako drugiej instancji, sg ostateczne.

2. O kregowy sad kolezenski

§ 62

. Okregowy sad kolezenski sktada si¢ z 3-5 czlonkow, w tym z przewodniczacego, zastgpcy

przewodniczacego 1 sekretarza.

. Orzeczenia okregowego sadu kolezenskiego zapadaja w trzyosobowym sktadzie.

IX. WYBORY ORGANOW STOWARZYSZENIA

§ 63

. Wybory do organow Stowarzyszenia odbywaja si¢ w drodze tajnego, bezposredniego gtosowania.
. Oddziatowy zjazd oraz walne zebranie kota moga jednomyslnie uchwali¢, ze wybory odbeda sie w

drodze glosowania jawnego.

. Liczba kandydatéw do organow Stowarzyszenia jest nieograniczona, a do organdow kolegialnych musi

by¢ wigksza od liczby miejsc mandatowych w danym organie.

. Do wyboru niezbedne jest otrzymanie wigcej niz potowa liczby waznych gltosow.

§ 64

. Szczegblowy regulamin wyborczy zatwierdza:

1) dla organéw naczelnych — Krajowy Zjazd Delegatow,
2) dla pozostatych organow — Okregowy Zjazd.

. Zasady wyboru delegatéw ustalaja:

1) na Krajowy Zjazd Delegatow — Zarzad Gtowny Stowarzyszenia,
2) na pozostate zjazdy — zarzady okregow.

§ 65

. Czynne prawo wyborcze przystuguje cztonkom zwyczajnym i honorowym na nast¢pujacych zasadach:

1) w kotach — wszyscy cztonkowie wybieraja zarzad kota i delegatow na Oddzialowy Zjazd,

2) na oddzialowym zjezdzie delegaci 1 czlonkowie honorowi SBP wybieraja ze swego grona
przewodniczacego, zarzad oddzialu, oddziatlowg komisje rewizyjng oraz delegatow na Okregowy
Zjazd,

3) na Okregowym Zjezdzie — delegaci oraz cztonkowie honorowi SBP wybieraja ze swego grona
przewodniczacego, zarzad okregu, okregowa komisj¢ rewizyjng, okrg¢gowy sad kolezenski oraz
delegatow na Krajowy Zjazd Delegatdw,

4) na Krajowym Zjezdzie Delegatow — delegaci oraz cztonkowie honorowi SBP wybierajg ze swego
grona przewodniczacego Stowarzyszenia, a nastepnie cztlonkow Zarzadu Gléwnego, Gtownag Komisje
Rewizyjng oraz Gtoéwny Sad Kolezenski.

. Bierne prawo wyborcze przystuguje cztonkom Stowarzyszenia posiadajacym roczny staz cztonkowski i

optacone sktadki.



§ 66

Kadencja wladz Stowarzyszenia trwa 4 lata.

§ 67

Whisanie na list¢ wyborcza wymaga zgody kandydata.

§ 68

1. Wybdr cztonkéw wladz w glosowaniu tajnym nastgpuje przez skre§lenie z listy wyborczej nazwisk
kandydatéw, na ktorych delegat nie glosuje.

2. Wybdr nastepuje wickszoscig gloséw 1 tylko wowcezas, gdy kandydat otrzyma ponad 50% oddanych
glosow.

3. Gtos jest wazny tylko woéwcezas, gdy liczba kandydatow nie- skreslonych nie przekracza liczby miejsc
mandatowych.

4. Ztozenie karty wyborczej zniszczonej lub z dopiskiem powoduje uniewaznienie glosu.

X. MAJATEK I FUNDUSZE STOWARZYSZENIA

§ 69

Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.

§70

Na fundusze Stowarzyszenia sktadajg sie:
1) wplywy ze sktadek cztonkowskich,
2) dotacje, darowizny, zapisy,
3) wplywy z dziatalno$ci statutowej (w tym gospodarczej).

§71

1. Przy zawieraniu umow, udzielaniu pelnomocnictw i skfadaniu o§wiadczen woli we wszystkich sprawach
majatkowych Stowarzyszenia jest wymagane wspotdziatanie i podpisy dwoch uprawnionych osob.
2. Osobami uprawnionymi sg:
1) w Zarzadzie Gloéwnym — przewodniczacy Stowarzyszenia lub sekretarz generalny oraz skarbnik,
2) w zarzadzie okrgegu — przewodniczacy 1 skarbnik,
3) w zarzadzie oddziatu — przewodniczacy i skarbnik,
4) inni cztonkowie Zarzadu Gloéwnego, zarzadu okregu i zarzadu oddzialu na podstawie pelnomocnictw
udzielonych im przez wlasciwy zarzad.

§72

1. Czltonkom Stowarzyszenia zabrania si¢:
1) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem Stowarzyszenia w stosunku do jego
cztonkow, cztonkéw organdw Stowarzyszenia lub jego pracownikdéw oraz osob, z ktdrymi pracownicy
pozostaja w zwiazku malzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii proste;j,



pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutlu
usposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,0sobami bliskimi”;

2) przekazywania majatku Stowarzyszenia na rzecz jego cztonkow, cztonkdéw organow Stowarzyszenia
lub jego pracownikow oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do o0séb trzecich, w
szczegolnosci jezeli przekazanie nastgpuje bezplatnie lub na preferencyjnych warunkach;

3) wykorzystywania majatku Stowarzyszenia na rzecz jego czlonkow, cztonkéw organdow
Stowarzyszenia lub jego pracownikdéw oraz ich osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do
0soOb trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednie wynika ze statutowego celu Stowarzyszenia
Bibliotekarzy Polskich;

4) zakupu na szczegdlnych zasadach towarow lub ushug od podmiotow, w ktérych uczestnicza
cztonkowie Stowarzyszenia, cztonkowie jego organdw lub jego pracownicy oraz ich osoby bliskie.

XI. ZMIANA STATUTU I ROZWIAZANIE STOWARZYSZENIA

§73

Uchwale w sprawie Statutu podejmuje Krajowy Zjazd Delegatéw kwalifikowang wickszoscig 2/3 gloséw
przy obecnosci co najmniej 2/3 uprawnionych do glosowania.

§74

1. Uchwale¢ o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje Krajowy Zjazd Delegatow kwalifikowana
wiekszoscig 2/3 glosow przy obecnosci co najmniej 2/3 uprawnionych do gtosowania.

2. Uchwala o rozwigzaniu Stowarzyszenia okresla sposob jego likwidacji oraz cel, na jaki ma by¢
przeznaczony majatek.

§75

Sprawy zmiany Statutu i rozwigzania Stowarzyszenia muszg by¢ umieszczone w proponowanym porzadku
obrad Krajowego Zjazdu Delegatow SBP.



